
平成２２年９月２９日 
 
 

平成２２年度 コンプライアンス研修の実施について 

 
○ 平成２２年度の研修については、 
 ・ 当基金においては、農業者年金加入者の記録を保有しており、個人情報

の取扱いについて職員に周知徹底することが重要である。このため、役職

員を対象に業務の実施に関連したテーマとして研修を実施する。 
 ・ 独立行政法人の内部統制については、当基金の中期目標において、その

強化を図ることが課題とされており、総務省においても勉強会が開催され

ているところである。このため、役職員を対象に「内部統制について「（リ

スク管理等）（仮称）」をテーマとして研修を実施する。 
 ・ 倫理研修については、引き続き実施する。 
 
１．テーマ１「個人情報保護について（仮称）」 
 （１）実施時期： １０月～１１月目途 

（２）講師  ： 総務省行政管理局へ依頼予定 
（３）対象者 ： 基金役職員 
（４）その他 ： 研修終了後アンケートを行い、その結果については、コ

ンプライアンス委員会へ報告する。 
 
２．テーマ２「内部統制について（リスク管理等）（仮称）」         

（１）実施時期： １２月～２３年１月目途 
（２）講師  ： 監査法人会社へ依頼予定 
（３）対象者 ： 基金役職員 
（４）その他 ： 研修終了後アンケートを行い、その結果については、コ

ンプライアンス委員会へ報告する。 
 
３．倫理研修「農業者年金基金役職員の倫理規程について」 
 （１）実施時期： １０月～１１月目途 

（２）講師  ： 総務課長 
 （３）対象者 ： 基金役職員 


